CURSO DE EXTENSION SOBRE GESTION EDITORIAL DE REVISTAS
CIENTIFICAS Y ACADEMICAS CON OPEN JOURNAL SYSTEM 3.X

1- Introduccion

Open Journal Systems (OJS) es una aplicacion de software libre disefiado para gestionar
y publicar revistas cientificas y académicas. Fue desarrollado y lanzado por Public
Knowledge Project (PKP) en 2001 y en la actualidad alrededor de 25mil revistas
académicas se encuentran utilizando esta plataforma. OJS es una herramienta que permite
administrar de forma ordenada, segura y transparente todo el flujo de trabajo editorial
iniciando por el envio y terminando en la publicacion del mencionado articulo, facilitando
el control de los distintos momentos entre las revisiones del equipo editorial y los/as
evaluadores/as.

En la Universidad Nacional de San Juan (UNSJ), el Instituto de Computacién (IDECOM)
de la Facultad de Ingenieria (FI) instal6 en sus servidores una primera version de OJS en
el afio 2015 en el que pudimos migrar la Revista del Instituto de Investigaciones Socio-
Econdmicas (REVIISE) a esta nueva plataforma constituyéndonos como la primera
revista en la UNSJ en utilizar este tipo de software. Actualmente 3 revistas se encuentran
en esa plataforma: Tramas Sociales, revista del Gabinete de Estudios e Investigacion en
sociologia (GEIS) del Departamento de Sociologia y la Revista Eurolatinoamericana de
Analisis Social y Politico (RELASP); todas de la Facultad de Ciencias Sociales (FACSO).

2- Fundamentacion

Los equipos editoriales conforme avanzan el tiempo van consolidandose incorporando
nuevas personas dispuestas a colaborar con las tareas editoriales y para ello uno de los
aspectos fundamentales para participar de forma plena en estas propuestas implica
conocer y saber utilizar la plataforma OJS. OJS no es un software intuitivo y facil de usar,
sin embargo, es necesario lograr brindar contenidos suficientes para un manejo efectivo
y correcto de la plataforma.

En este curso-taller abordaremos lo necesario para aprender a utilizar OJS durante el
proceso editorial, en ello revisaremos las tareas requeridas para las personas encargadas
de la edicion, revision, edicion de textos y correccion de galeras, junto a los problemas
que frecuentemente emergen en el flujo de trabajo editorial. EI curso consta de 5 Modulos,
donde a partir de una introduccién a OJS comentaremos lo basico sobre la publicacion de
revistas cientificas en su version electronica. La breve historia de OJS, sus ventajas y
desventajas, visibilidad e indexacion. El sistema de roles, y el rol de administracion,
revision de panel de control y los pasos minimos para configurar una revista. Ademas,
trabajaremos sobre los procesos desde el envio, pasando por la revision, la edicion hasta
la publicacion que dan lugar al flujo de trabajo previsto en OJS. Por Gltimo, destacaremos
algunas facilidades de plataforma para el uso de plugins.



3- Objetivos
Que Ixs estudiantes logren:

e Conocer y aprender a utilizar la plataforma Open Jorunal Systems

e Configurar y personalizar una revista desde panel de control

e Entrenar en los diferentes momentos del flujo de trabajo editorial, sus roles y
formas de trabajo

4- Contenidos:

Tabla N° 1: Contenidos

, Tematica Bibliografia
Modulos especifica
Pasos bésicos para conformar revista cientifica. Documento
Moédulo 1 “Las | Acceso y formatos. Calidad editorial y de de Trabajo
revistas contenido. Indexadores, repositorios, preservacion. | 5jg N1
cientificas Licencias CC. Software de edicion y publicacion:
electrénicas” | OJS (antecedentes, caracteristicas, interfaz y
soporte).
Bases de instalacién y actualizacion. Flujo de trabajo | Documento
en OJS. Cuentas de usuario (roles, registro, perfiles, | de Trabajo
Modulo 2 contrasefa). Rol  gestion/edicion  general: | 535 N°2
“Configuracion | Administracion del sitio y funciones, configuracion
base” de la revista, del sitio web, del flujo de trabajo y de
la distribucion.
Instancias de un articulo (vuelta al flujo editorial). Documento
Rol autores (registro en revista, envio de articulos, | de Trabajo
respuesta a revisiones, nueva presentacion a 0JS N°3
revision, respuesta a solicitud de correccion,
respuesta a solicitud de revision). Rol editores
Médulo 3 (interfaz_ qq noveqlades: ,revisic')n de contribuciones -
N lera revision-, asignacion de encargados/as,
Envioy . . B}
revision” bu_squeqlg de evaluadores/as -envio de resimenes-,
asignacion de evaluadores/as, fechas y
recordatorios, recepcion de evaluacion -control-,
vueltas de revision, aviso a autores/as, control y
seguimiento, revision final, envio a edicion). Rol
revisores (recepcién de resumen, aceptacion,
revision, formularios, envios y comentarios)
Rol correctores de prueba/galera (ajuste a normas de | Documento
larevista, revision c/ autores/as, envio maquetacion). | de Trabajo
Médulo 4 Rol maquetadores/as (lineamientos de edicion: | o35 Ne4
“Edicion y ubicacion de titulos, partes de la revista, partes de la
publicacion” | tapa, formato de archivos, publicacién online y
metadatos).




] Trastienda de plataforma: métrica (estadisticas) y | Documento
Madulo 5 plugins (Google Analytics, Quick Submit, paginas | de Trabajo

“Detalles de Ati ;
estaticas, blogues personalizados). o
panel” quesp ) 0OJS N°5

5- Metodologia

Se alienta la participacion y reflexion conjunta de los/as asistentes. Sobre cada clase se exponen
los contenidos con uso de materiales audiovisuales. Cada procedimiento ejecutado sera
ejemplificado. EI docente brindard los materiales bibliograficos y recursos de préctica
(documentos-articulos-, fotos, etc.) a quienes asistan.

Por cada unidad se demanda un trabajo préactico en el que se apliquen los contenidos ofrecidos en
esa clase (excepto en la dltima clase). Quienes asistan, deberan enviar sus trabajos un dia antes
del inicio de cada clase. Cada trabajo es de caracter individual. En caso de que el trabajo practico
no sea entregado a tiempo o el ejercicio propuesto no sea ejecutado correctamente, debera
rehacerlo y entregarlo antes de finalizar el cursado para aprobar. Todos los précticos deben estar
aprobados. Sobre la Gltima clase se propondra una evaluacion final integradora con énfasis en los
contenidos de la ultima unidad.

Al finalizar la cursada quienes hayan aprobado todos los practicos y el examen final dispondran
de una CERTIFICADO DE APROBACION vy quienes no puedan lograr el objetivo pero asistan
al menos al 80% de las clases pueden acceder a un CERTIFICADO DE ASISTENCIA.

1. Moédulo 1

a. ¢Qué aspectos deben tenerse en cuenta para proponer una revista cientifica?

b. ¢éQuées 0JS?

c. <JQué es acceso abierto? ¢ Qué diferencias hay entre el acceso abierto “verde” y
“dorado”?

d. ¢QuéesISSN? iQué es Creative Commons? ¢ Qué licencias quedarian mejor para
una revista como Tramas Sociales?

e. ¢Qué es un repositorio? iQué es un indexador? De ejemplos en cada caso.

2. Moddulo 2
a. Sediale los roles y tareas principales para una revista cientifica sobre el estandar
aplicado en OJS
b. ¢Qué aspectos centrales deben incluirse en la breve descripcion de la revista?
Indique como modificar las directrices para autores en plataforma
¢En qué seccion puedo modificar la licencia (permisos) de los articulos para la
revista?

3. Moddulo 3
a. Indique las instancias de un articulo (flujo editorial)
b. (éQué elementos se toman en cuenta para el envio de un articulo?
¢. ¢Cudntas instancias de evaluacion puede tener un articulo?
d. ¢Como anonimizamos un documento para enviar a evaluacion?



4. Moddulo 4
a. ¢Donde debe ir ubicado el ISSN?
b. ¢Qué son los metadatos? ¢ Quiénes los cargan? ¢ Dénde?
c. éQué elementos bdsicos debe tener una pdgina de una revista cientifica?
d. Indique partes generales de una revista cientifica

5. Modulo 5

a. ¢éQué es un plugin?
b. Elija un plugin y explique cdmo utilizarlo

6- Cronograma

Tabla N° 2: Distribucion horaria por modulo

Médulos 25/03 01/04 08/04
M* T** M T M T

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X
Evaluacion final X

*M corresponde a mafiana y va desde las 8am a las 13pm. **T corresponde a Tarde y va
desde 14pm a 18 pm.



